
Digitalisierung ist mittlerweile auch in der Pflege ein viel beachtetes Thema. Gerade mit dem Pflege-
beruf gehen zahlreiche psychische wie physische Belastungsfaktoren einher. Digitalisierung muss 
Antworten finden auf diese Belastungsfaktoren und dabei helfen, die Beschäftigten zu entlasten. 
Unsere Tagung möchte Ihnen explizit Anregungen geben, wie Digitalisierung Fach- und Führungs-
kräfte in der Pflegepraxis unterstützen kann, Arbeitsfähigkeit und Arbeitszufriedenheit zu stärken. 

Am Vormittag möchten wir Ihnen zunächst Grundzüge des Themas „Arbeitsorganisation und 
Digitalisierung in der Pflege“ skizzieren. Die Workshops am Vormittag basieren auf dem Projekt GamOR.
In diesem BMBF-geförderten Projekt wurde für Pflegekräfte eine digitalgestützte Möglichkeit 
entwickelt, den eigenen Dienstplan mit zu gestalten und auf Teamebene abzustimmen. In den 
Workshops am Nachmittag möchten wir Ihnen weitere spannende Projekte vorstellen, die zeigen, 
wie Digitalisierung zur Verbesserung der Arbeitsorganisation in der Pflege eingesetzt werden kann.
 
Über den gesamten Tag hinweg kommen Sie mit Praktikern und Wissenschaftlern gleichermaßen ins 
Gespräch. Wir freuen uns auf den Austausch mit Ihnen!

Kommen Sie zum Austausch von Wissenschaft & Praxis

Diskussion zum Thema: „Unterstützung der Pflege durch Digitalisierung!“ Botschaften an Politik, 
Wissenschaft und Pflegepraxis

Abschlussdiskussion

Vorträge zum Thema „Digitalisierung und Arbeitsorganisation in der Pflege“

Vorträge 

• Lernen im Prozess der Arbeit in der ambulanten Pflege
• Pflege 2.0 - Entlastung durch Kooperation und Kollaboration
• „Wir haben es gewagt: Unser Verband auf dem Weg zur Digitalisierung“
• Technologien an der Schnittstelle zwischen Medizin und Pflege

Workshops am Nachmittag

• Nachhaltige Motivation durch wohlbefindensorientierte und nutzerzentrierte Gestaltung
• Dienstplan aus dem Computer: Wie weit soll das gehen?
• Dienstplanung im Team: Erfahrungen einer Pflegeeinrichtung
• Partizipativer Veränderungsprozess = höhere Arbeitszufriedenheit 

Workshops am Vormittag

Digitalisierung in der Pflege 
Potential für bessere Arbeitsorganisation 
und höhere Arbeitszufriedenheit ? 

  „Lunch auf dem Marktplatz“   Zeit zum Kennenlernen, Erproben und Austauschen

Programm

12.03.2020



www.gamor.org
Weiterführende Informationen

Förderung
Dieses Forschungs- und Entwicklungsprojekt wird im Rahmen des  Programms „Zukunft der Arbeit“ vom Bundesministerium für Bildung und Forschung 

(BMBF) und dem Europäischen  Sozialfonds (ESF) gefördert (Förderkennzeichen 02L15A214) und vom Projektträger Karlsruhe (PTKA) betreut. Die Verant-
wortung für den Inhalt dieser Veröffentlichung liegt beim Autor.

Projektlaufzeit
1. April 2017 bis 31. März 2020

Partner im Verbundprojekt

Die wichtigsten Informationen

Fraunhofer-Institut für Techno- und Wirtschaftsmathematik ITWM
Fraunhofer-Platz 1
67663 Kaiserslautern

Wo?

Die Teilnahme an der Veranstaltung ist kostenfrei.

12. März 2020
9:00 - 16:00 Uhr

Wann?

Die Veranstaltung richtet sich an alle Akteure aus Pflegepraxis und Pflegemanagement,
die sich mit dem Thema Digitalisierung auseinandersetzen und nach Wegen suchen,wie die 
Arbeitsorganisation in ihrer Organisation mit Hilfe von Digitalisierung verbessert werden kann

Wer?

Bis zum 28.02.2020 können Sie sich über diesen Link verbindlich anmelden: 
www.ita-kl.de/anmeldung_abschlusstagung_gamor 
Beachten Sie, dass Sie sich für 2 Workshops (Vormittag & Nachmittag) anmelden können!

Anmeldung :

Digitalisierung in der Pflege 
Potential für bessere Arbeitsorganisation 
und höhere Arbeitszufriedenheit? 


